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ΕΠΑΝΑΠΡΟΚΗΡΥΞΗ
Πρόσληψης  προσωπικού , με σύμβαση εργασίας  ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου  στο Δήμο 
Αμφιλοχίας για  τη  λειτουργία  της  παιδικής  κατασκήνωσης Μπούκας (ΟΜΑΔΑΡΧΕΣ).

Ο  Δήμαρχος  Αμφιλοχίας
Έχοντας υπόψη:
1. Τις  διατάξεις  του  ν.  3852/2010  «Νέα  Αρχιτεκτονική  της  Αυτοδιοίκησης  και  της  Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης –Πρόγραμμα  Καλλικράτης», ως  ισχύει.
2.Την  αρ.  7856/16-4-2026 απόφαση  των  Υπουργών Εθνικής  Οικονομίας και  Οικονομικών-Εσωτερικών-
Κοινωνικής  Συνοχής  και  Οικογένειας (ΦΕΚ   2197/Β/17-4-2026 ) ,  με  την  οποία  ανατέθηκε  η  οργάνωση  
και  λειτουργία  κατασκηνώσεων του  Κρατικού  Προγράμματος  σε  Δήμους.
3.Το  αρ. πρωτ. 8743/24-4-2026  έγγραφο  ΥΠΕΣ  που  αφορά  την  κατανομή  προσωπικού Παιδικών  Εξοχών 
–Κατασκηνώσεων  στους  Δήμους
4. Τις  διατάξεις  του  άρθρου  206  του  ν. 3584/2007 και  του  άρθρου  1  παρ. 2  εδάφιο  ιε  του  ν.3812/2009, 
ως  ισχύουν.
5.Την  αρ.  107/12-5-2026  (ΑΔΑ:6ΥΣ8ΩΨΞ-Γ0Μ) απόφαση Δημοτικής  Επιτροπής Δήμου  Αμφιλοχίας περί 
πρόσληψης  προσωπικού  με  σύμβαση  εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου για  τις  ανάγκες  της  
Παιδικής  Κατασκήνωσης  Μπούκας.
6. Το  αρ. πρωτ. 36184/15-5-2026 έγγραφο  της  Αποκεντρωμένης  Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδος και Ιονίου (ΑΔΑ:9ΒΘΤΟΡ1Φ-ΕΟ3), με  την  οποία  εγκρίνεται  η  ανωτέρω  απόφαση
7.Την  αρ.  πρωτ.  5097/22-5-2026 ανακοίνωση  πρόσληψης  προσωπικού  (ΑΔΑ: Ψ84ΞΩΨΞ-ΗΞ8).
8.Την  αρ. 163/18-6-2026   απόφαση  Δημοτικής  επιτροπής (ΑΔΑ:9ΚΑΑΩΨΞ-37Π)) περί  επαναπροκήρυξης  
θέσεων  ομαδαρχών  και  καθορισμού  επικουρικών  προσόντων.

Ανακοινώνει:
Την  πρόσληψη  προσωπικού με  σύμβαση  εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου ορισμένου  χρόνου    ανά  

κλάδο  και συγκεκριμένα:
ΟΜΑΔΑΡΧΕΣ 7 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε 

Τμήματος ή Σχολής Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της 
ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή 
ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής. 
Ελλείψει υποψηφίων με το ανωτέρω 
προσόν, γίνονται αποδεκτοί υποψήφιοι 
οι οποίοι διαθέτουν οποιοδήποτε πτυχίο 
ή δίπλωμα ή απολυτήριο τίτλο 
δευτεροβάθμιας ή μεταδευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης της ημεδαπής ή ισότιμο 
τίτλο της αλλοδαπής, ανεξαρτήτως 
ειδικότητας και ευδόκιμη 
κατασκηνωτική εμπειρία διάρκειας 
τουλάχιστον μίας (1) κατασκηνωτικής 
περιόδου.
Ελλείψει υποψηφίων με το ανωτέρω 
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προσόν, γίνονται αποδεκτοί υποψήφιοι 
οι οποίοι διαθέτουν οποιοδήποτε πτυχίο 
ή δίπλωμα ή απολυτήριο τίτλο 
δευτεροβάθμιας ή μεταδευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης της ημεδαπής ή ισότιμο 
τίτλο της αλλοδαπής, ανεξαρτήτως 
ειδικότητας.

ΣΥΝΟΛΟ 7

ΓΕΝΙΚΑ  ΠΡΟΣΟΝΤΑ  ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ
-Οι  υποψήφιοι  πρέπει  να  έχουν  ηλικία  από  18  έως  67  ετών.
-Να  είναι  Έλληνες  πολίτες  ή  πολίτες  χωρών  της  Ευρωπαϊκής  Ένωσης (με  τα  απαραίτητα  δικαιολογητικά)
-Να  μην  έχουν  κώλυμα  κατά  το  άρθρο 16  του    κώδικα  των  Δημοτικών  Υπαλλήλων (δηλ.  να  μην  έχουν 
καταδικαστεί  ή  να  μην είναι  υπόδικοι  για  εγκληματική  δράση  ή  να  μην έχουν  στερηθεί  τα  πολιτικά  τους  
δικαιώματα).
-Να  πληρούν τα  γενικά  προσόντα   διορισμού  που  προβλέπονται για  τους  μόνιμους  υπαλλήλους  του πρώτου 
μέρους του ν.3584/2007
-Να  έχουν  την  υγεία και τη  φυσική  καταλληλότητα  που τους επιτρέπει την εκτέλεση  των  καθηκόντων  των 
ανωτέρω θέσεων.

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ  ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ
Οι  ενδιαφερόμενοι  μαζί  με  την  αίτησή  τους εκτός  από  τα  ανωτέρω δικαιολογητικά τυπικών  προσόντων  
πρέπει  να  υποβάλλουν  τα  εξής  δικαιολογητικά:

1. Φωτοαντίγραφο  αστυνομικής  ταυτότητας
2. Βεβαίωση  απογραφής  ΕΦΚΑ
3. Υπεύθυνη  δήλωση  του  ν 1599/1986  στην  οποία  να  δηλώνει  ο  υποψήφιος  αν  τους  τελευταίους  

δώδεκα  (12)  μήνες  έχει  απασχοληθεί  σε  δημόσια  υπηρεσία  ή  νομικό  πρόσωπο  του  άρθρου  14  
παρ. 1 του  ν. 2190/94  με  την ιδιότητα  του  εποχικού  εργαζόμενου  ή  για  κάλυψη  περιοδικών  ή 
πρόσκαιρων  αναγκών  ή  όχι προκειμένου  να  κριθεί  εάν  αυτός  έχει  κώλυμα  πρόσληψης ή όχι. Ως  
αφετηρία  υπολογισμού  του  δωδεκαμήνου ορίζεται η  ημερομηνία  λήξης  της  απασχόλησης. Σε  
περίπτωση  που  έχει  απασχοληθεί  να  δηλώσει  την  υπηρεσία  στην  οποία  απασχολήθηκε  και  την  
ακριβή  χρονική  διάρκεια  της  απασχόλησής  του  (έναρξη και λήξη).

4. Υπεύθυνη  δήλωση  ότι  δεν έχουν  κώλυμα  κατ΄ άρθρο  16  του  Κώδικα  Δημοτικών  Υπαλλήλων.
5. Υπεύθυνη  δήλωση  ότι  δεν  εκκρεμεί  εις  βάρος  τους  ποινική  δίωξη  και  δεν  βρίσκεται   σε  ισχύ  

οριστική  ή  τελεσίδικη  καταδικαστική  απόφαση  για τα  κάτωθι  αδικήματα:
-εγκλήματα  που  προβλέπονται  στο  19ο  κεφάλαιο  του  Ειδικού  μέρους  του  Ποινικού  Κώδικα  και  
εγκλήματα  σχετικά  με  την  οικογένεια των  άρθρων  360  και  360  Α του  Ποινικού  Κώδικα  (ν. 
4619/Α/95)
- εγκλήματα  του  Ν. 3500/2006  (Α232)  για  την  αντιμετώπιση  της  ενδοοικογενειακής  βίας.
-εμπορία  ανθρώπων σύμφωνα  με  το  άρθρο  323 Α του  Ποινικού  Κώδικα  και  το  ν.  4251/2014.
-διακίνηση  ναρκωτικών  σύμφωνα  με  το  ν. 4139/2013  (Α  74).
-εγκλήματα των  άρθρων  187, 187Α, 187Β, 299, 306, 308  έως 312   και  324 του Ποινικού Κώδικα

6. Υπεύθυνη  δήλωση ότι «πληρούν τα  γενικά προσόντα  διορισμού  που  προβλέπονται  για  τους  
μόνιμους  υπαλλήλους του  πρώτου  μέρους  του  ν. 3584/2007  και  ότι  έχουν  την  υγεία  και  τη  
φυσική  καταλληλότητα  για  την  άσκηση των  καθηκόντων  τους.

7. Το  πιστοποιητικό  οικογενειακής  κατάστασης και  το  ποινικό  μητρώο  αναζητούνται   αυτεπάγγελτα  
από  την  υπηρεσία.
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ΠΡΟΣΟΧΗ
Οι  επιλεγέντες  υποχρεούνται  να  προσκομίσουν  πλέον  των  ανωτέρω  δικαιολογητικών και  πριν  την  
ανάληψη  υπηρεσίας  τα  κάτωθι:

1.Πιστοποιητικό Υγείας 
Ειδικότερα  για  τους  χειριστές  τροφίμων  πιστοποιητικό  υγείας  για  καταστήματα  υγειονομικού  
ενδιαφέροντος (αφορά  μάγειρες,  βοηθούς  μαγείρων, κτλ)

2. Γνωμάτευση  ψυχιάτρου ότι  έχουν  την  υγεία  και  τη  φυσική  καταλληλότητα να  ασκήσουν τα  
καθήκοντα  της  θέσης  που  θα  προσληφθούν

3. Φωτοτυπία  βιβλιαρίου  τραπέζης  η  πρώτη  σελίδα.

ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ  ΚΑΙ ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ  ΑΙΤΗΣΕΩΝ
Οι  ενδιαφερόμενοι μπορούν  να  υποβάλλουν  αίτηση με  τα  συνημμένα  δικαιολογητικά  στην  έδρα  του  
Δήμου  Αμφιλοχίας (Δ/νση: Γ. Στράτου,  τηλ.  2642360434, 454, 421), κατά  τις  εργάσιμες  ημέρες  και  ώρες  
από την  ανάρτηση  της  παρούσας  στο  πρόγραμμα  «Διαύγεια» έως  και  Δευτέρα 22 Ιουνίου  
2026.Υπεύθυνος  υπάλληλος  κ. Κούστα  Σωτηρία.
Η  παρούσα  να  αναρτηθεί  στο  Διαύγεια  και  στην  ιστοσελίδα  του  Δήμου  Αμφιλοχίας.

                  Ο  ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΜΦΙΛΟΧΙΑΣ

        ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ  ΤΟΡΟΥΝΙΔΗΣ
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